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Overzicht per doelgroep

Voor welke
doelgroep sta ik
open?

Wie kan mij

daarbij helpen?

Wat kunnen ze
voor mij doen?

Wat kost mij dat?

Welke voordelen
biedt dit mij?

Waarmee moet
ik rekening
houden?

Mensen met

0%
... een uitkering

Team Werk
gemeente Tubbergen

Geschikte kandidaten
zoeken en voorstellen
Werkervaringsplek of
proefplaatsing regelen
Mogelijke subsidies in beeld
brengen

Jobcoaching

Team Werk biedt gratis
ondersteuning bij het vinden
en behouden van personeel

Team Werk doet dienst als
een gratis uitzendbureau
Tijdelijk geen loonkosten door
inzet instrumenten

Mogelijk extra financiéle
voordelen

Werkgever moet bereid zijn
om tijd en aandacht te
investeren in de kandidaat

i,
SPN
Stichting Participatie Noaberkracht

Geschikte kandidaten zoeken

en voorstellen
Proefplaatsing regelen
Helpen bij opstellen
arbeidsovereenkomst
Loonkostensubsidie
aanvragen en verstrekken
Jobcoaching aanvragen en
verlenen (of subsidiéren)
Zie ook: www.despn.nl

SPN biedt gratis
ondersteuning bij het vinden
en behouden van personeel

Loonkostensubsidie (LKS)
o.b.v. loonwaarde

. Gratis jobcoaching

No-risk (UWV neemt
loonkosten over bij ziekte)

Er is een meting nodig om de
loonwaarde te bepalen. Dit
regelt en betaalt SPN

LKS en no-risk gelden zolang
dienstverband loopt

Gratis jobcoaching wordt
maximaal 3 jaar verleend

Mensen met een
arbeidshandicap

@ . Viuchtelingen uit

Oekraine

Team Migratie
gemeente Tubbergen

Geschikte kandidaten
zoeken en voorstellen

Team Migratie biedt gratis
ondersteuning bij het vinden
van personeel

Over het algemeen
hardwerkende en
gemotiveerde mensen

Taalbarriére

Doelgroep moet direct een
dienstverband bij de
werkgever krijgen

%, SPN

Stichling Participatie Noaberkracht

. Statushouders

Team Inburgering
gemeente Tubbergen

Geschikte kandidaten
zoeken en voorstellen
Werkervaringsplek of
proefplaatsing regelen
Mogelijke subsidies in beeld
brengen

Jobcoaching

Team Inburgering biedt gratis
ondersteuning bij het vinden
en behouden van personeel

Bij juiste match goed
gemotiveerde medewerker
Tijdelijk geen loonkosten door
inzet instrumenten

Statushouders mogen wonen
en werken in Nederland
Taalbarriere

Tubbergen
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