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21 aanwezigen (dorpsraad, vertegenwoordiging initiatieven en werkgroepen, raadsleden en

commissieleden, ambtenaren en kernwethouder)

Fleringen

De gemeenteraad van Tubbergen is graag in gesprek met inwoners over de toekomst van
hun kernen. Aanleiding is de herijking van het Maatschappelijk Akkoord en de nieuwe visie
Gemeente Tubbergen op weg naar 2040. Deze visie biedt niet alleen een toekomstbeeld,
maar ook een nieuwe manier van samenwerken met inwoners. In een tijd van beperkte
middelen is het belangrijk om samen te blijven bouwen aan leefbare en sterke dorpen. We
helpen graag door vroegtijdig met inwoners in gesprek te gaan over plannen en initiatieven
die hieraan bijdragen. We kunnen ondersteunen door mee te denken over hoe ideeën nog
krachtiger kunnen worden, door ons netwerk of onze denkkracht in te zetten, door te helpen
met het zoeken naar middelen, of door het beschikbaar stellen van procesgeld.

Daarom bezocht de gemeenteraad van februari tot en met april 2025 alle 9 dorpen om
ideeën en ervaringen op te halen, samenwerking te stimuleren en uitleg te geven over de
nieuwe werkwijze rond maatschappelijke initiatieven. We hoorden hoe inwoners denken over
thema’s als wonen, werkgelegenheid, ontmoetingsplekken, economie, buitengebied,
gezondheid, welzijn en duurzaamheid. 

Wonen
Veel jongeren willen in Fleringen blijven wonen, maar
door een tekort aan starterswoningen is dat vaak niet
mogelijk. Voldoende woningaanbod en perspectief is
nodig om deze groep een kans te geven in het dorp
te blijven. De aanwezigen pleiten voor actieve
gemeentelijke ondersteuning bij het realiseren van
bouwmogelijkheden, zodat jongeren en jonge 

Dit sfeerverslag geeft een indruk van wat er
besproken is tijdens de bijeenkomst in Fleringen.
Het is bedoeld als weergave van de sfeer en de
hoofdlijnen van het gesprek. Het kan zijn dat er
ook andere invalshoeken of onderwerpen leven die
in dit verslag niet aan bod komen.

''Het belang van een
woonaanbod dat aansluit
bij de verschillende
levensfases wordt breed
onderschreven."



Er wordt nagedacht over manieren om vrijwilligerswerk aantrekkelijker te maken en bestuurlijke

vernieuwing binnen verenigingen te stimuleren. Ook wordt er gekeken naar de mogelijkheden om

voorzieningen en functies te bundelen, zodat ze toekomstbestendig blijven.

Economie

Het dorp heeft een sterke ondernemersgeest, met zowel agrarische bedrijven als (kleine)

zelfstandigen. Ondernemers spelen een belangrijke rol in het verenigingsleven en de samenhang in

het dorp. Er wordt besproken over hoe het toerisme in Fleringen verder kan worden ontwikkeld. Het

dorp heeft diverse trekpleisters, zoals de Kroezeboom, het Mariakapelletje en de wandel- en

fietsroutes. Deze kunnen nog meer worden benut.

Buitengebied in balans

Fleringen waardeert zijn agrarische karakter en wil dit behouden, terwijl er ook ruimte moet zijn voor

nieuwe verdienmodellen. De balans tussen natuur, wonen en landbouw is een belangrijk

aandachtspunt.

Er is behoefte aan meer flexibiliteit bij functiewijzigingen in het buitengebied, zodat bijvoorbeeld

combinaties van wonen en kleinschalige bedrijvigheid mogelijk worden. Daarnaast wordt gekeken

naar mogelijkheden voor duurzaam landschapsbeheer in samenwerking met agrariërs en inwoners.

Leefomgeving van de toekomst

Duurzaamheid en mobiliteit zijn belangrijke thema’s voor Fleringen. Er wordt nagedacht over hoe het

dorp energiebesparende maatregelen kan stimuleren en hoe de gemeente hierin kan ondersteunen.

Op het gebied van mobiliteit zijn er zorgen over de bereikbaarheid van Almelo en Hengelo, met

name voor ouderen en jongeren zonder eigen vervoer.

gezinnen in Fleringen kunnen blijven wonen. Hierbij

wordt de gemeente uitgedaagd om anders te

denken.

Daarnaast is er behoefte aan levensloopbestendige

woningen, zodat ouderen langer in het dorp kunnen

blijven wonen. Het belang van een woonaanbod dat

aansluit bij de verschillende levensfases wordt

breed onderschreven.

Maatschappelijke voorzieningen

Fleringen kent een sterk gemeenschapsgevoel,

waarbij maatschappelijke voorzieningen een

belangrijke rol spelen. Kulturhus De Spil is een

centrale ontmoetingsplek en vormt een essentiële

schakel in het dorpsleven. Daarnaast wordt hard

gewerkt aan het Hart van Fleringen. Vrijwilligers zijn

onmisbaar voor het dorp: ze zorgen ervoor dat

voorzieningen blijven bestaan en dat Fleringen

leefbaar blijft. Het wordt echter steeds moeilijker

om nieuwe vrijwilligers en bestuursleden te vinden.

Positieve punten

Sterk gemeenschapsgevoel,

onderlinge samenhang en

noaberschap

Kulturhus De Spil, school en Hart van

Fleringen als centrale

ontmoetingsplekken

Actieve ondernemers betrokken bij

dorpsleven

Ontwikkelpunten

Continue aanbod aan starters- en

levensloopbestendige woningen

Moeilijk vindbare nieuwe vrijwilligers

en bestuursleden

Beperkte benutting toeristisch

potentieel

Behoefte aan ontlasting van

vrijwilligers



Gedeelde verantwoordelijkheid
Fleringen kent een sterke traditie van noaberschap, waarbij inwoners elkaar helpen en samen
maatschappelijke doelen realiseren. Dit blijft een kernwaarde binnen de gemeenschap. De
aanwezigen geven aan dat de gemeente hierop kan inspelen door drempels voor
vrijwilligersinitiatieven te verlagen, bijvoorbeeld door minder complexe vergunningsprocedures en
eenvoudigere subsidieaanvragen.

Sociale basis
Het behouden en versterken van de sociale cohesie in het dorp is een belangrijk speerpunt.
Ontmoetingsplekken en gezamenlijke activiteiten spelen hierin een grote rol. Een voorbeeld van een
geslaagd maatschappelijk initiatief is het Hart van Fleringen, dat dient als ontmoetingsruimte
waarbij ook het kerkgebouw behouden blijft. Er wordt benadrukt dat de samenwerking tussen
maatschappelijke organisaties efficiënt moet blijven. Onnodige overlap in functies moet worden
voorkomen, terwijl tegelijkertijd de basisvoorzieningen gewaarborgd moeten blijven. De
dorpsondersteuner vervult ook een belangrijke rol in de sociale samenhang. 

Samenredzame samenleving
Vrijwilligers vormen de ruggengraat van het dorp. Zonder hun inzet zouden veel voorzieningen en
activiteiten niet kunnen bestaan. Er is echter zorg over de toekomst: hoe zorgen we ervoor dat
nieuwe generaties het stokje overnemen? Er wordt gepleit voor meer bewustwording rondom de
waarde van vrijwilligerswerk en het makkelijker maken van deelname, onder andere door drempels in
regelgeving en administratieve lasten te verlagen.

“Ontmoetingsplekken en
gezamenlijke activiteiten spelen
een grote rol. Voorbeelden zijn het
Hart van Fleringen en Kulturhus
De Spil.”


