Nieuwsbrief ondernemers Tubbergen

Ondernemen n
gemeente Tubbergen!

Wat je absoluut wilt weten als

ondernemer in gemeente Tubbergen

Zeelvis IT | Albergen
met het 5 jarig jubileum

Rifka Schepers Communicatie | Vasse
met het 10 jarig jubileum

Heb jij ook een jubileum te vieren? Of een ander item voor deze nieuwsbrief?

Geef het door aan m.peelen@noaberkracht.nl.

Uitnodiging! Nog enkele plaatsen vrij voor de ontbijtbijeenkomst

gemeente Dinkelland SA-EIO N DIGITALE
Tubbergen T~ i £330 WERKPLAATS

Ontbijtbijeenkomst
Ontdek de kracht van social media voor
jouw bedrijf

Morshuis Albergen
Ootmarsumseweg 159,
7665 RX Albergen

14 maart
2024

Ontdek de kracht van social media en A.l. voor jouw bedrijf!

Wanneer? Donderdag 14 maart 2024 | 8.00-11.00 uur
Waar? Partycentrum Morshuis | Ootmarsumseweg 159 Albergen

We hebben inmiddels ruim 30 aanmeldingen maar er zijn nog enkele plekken vrij! Meld je
aan:

Wat gaan we doen? Na voorgaande succesvolle editie organiseert de gemeente Tubbergen samen
met de gemeente Dinkelland en de Digitale Werkplaats Twente/Saxion de ontbijtbijeenkomst
“Ontdek de kracht van social media voor jouw bedrijf?” Ben jij een MKBer met een onderneming
van twee tot maximaal 50 werknemers, meld je dan aan. Samen met jou duiken we in jouw huidige
social media. De studenten analyseren je huidige social media en website, waarbij zij begeleid
worden door professionals. Daarnaast bieden ze je persoonlijk advies om jouw digitale
aanwezigheid te optimaliseren.

Tijdens het ontbijt is er de gelegenheid om te netwerken.

Pluspunt: We laten je ook kennis maken met Al, Artificial Intelligence oftewel kunstmatige
intelligentie. Zoals ChatGPT of Google Bard.

Meer weten?
. Er zijn nog een beperkt aantal plaatsen beschikbaar, wees er op tijd bij! Opgeven kan

via onderstaande button.
Klik hier om je aan te melden

Medewerkers met een arbeidsbeperking

Bent u een lokale ondernemer die kansen biedt of wil bieden
aan mensen met een arbeidsbeperking?

Dan zit u wellicht met vragen. Wat zijn de wetten en regels? Hoe
zorg ik voor de juiste begeleiding? Hoe wordt voorkomen dat ik
extra risico’s loop? Welke subsidiemogelijkheden zijn er?

De SPN voert voor de gemeente Tubbergen de Sociale Werkvoorziening uit. Daarnaast voert de
SPN de regie op delen van de Participatiewet. Kort gezegd vallen alle inwoners met een
arbeidsbeperking onder de verantwoording of aandacht van de SPN.

stichting Participatie
Noaber
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Wilt u meer informatie? We komen graag een keer vrijblijvend bij u langs, om informatie te geven.
Dat kost u hooguit een kop koffie en een half uur van uw tijd. Mail uw vraag naar

en wij nemen contact met u op. Bellen kan naar: 06-10462213.
Verdere informatie vindt u op onze website

Kosteloos verpakkingsafval inzamelen voor bedrijven en
organisaties!

en recycling van verpakkingen in het afval van alle huishoudens Elke verpakking telt
in Nederland. Die verantwoordelijkheid is uitgebreid met het
verpakkingsafval van bedrijven en organisaties, dat lijkt op huishoudelijk verpakkingsafval.

De Stichting Afvalfonds is verantwoordelijk voor de inzameling Afval Goed Geregeld
00

Het recyclebare verpakkingsafval van bedrijven bestaat uit: plastic verpakkingen, drankenkartons
en glazen flesjes. Op dit moment wordt dit bedrijfsafval onvoldoende gerecycled. Het Afvalfonds
heeft voor deze drie verpakkingen een inzamelsysteem georganiseerd waarvoor het fonds de
kosten draagt.

In aanmerking komen voor gratis inzamelen? Hiervoor dient u onderstaande vragen met ja te
beantwoorden:

® Zitten in uw afval consumentenverpakkingen (verpakkingen vergelijkbaar met
huishoudelijk afval)?

® Bestaat dit afval uit plastic, drankenkartons (PD) en/of glas?

® Bent u in staat dit afval goed te scheiden (o.a. voldoende ruimte voor bakken en goede
kwaliteit van afval scheiden)?

® |s het volume van deze verpakkingen hoger dan 240L per week voor PD en/of 240L per
week voor glas?

4 keer ja? Dan kunt u nu hier ( ) uw aanvraag plaatsen!

De toeristische organisaties van Dinkelland en Tubbergen gaan
intensiever samenwerken

De gemeenten Tubbergen en Dinkelland kennen beide een eigen toeristische organisatie. Vanaf
komend toeristisch seizoen gaan de VVV Ootmarsum-Dinkelland en Visit Tubbergen intensiever
samenwerken. Dit gaan zij op verschillende manieren doen.

Allereerst wordt de backoffice van Tubbergen geintegreerd in de Dinkellandse organisatie. Hierdoor
ontstaat er een sterkere organisatie met een goede focus op bezoeker én ondernemer. Voor het
gebied Tubbergen loopt momenteel een sollicitatieprocedure voor het aannemen van een
medewerker/ster. Daarnaast zullen de organisaties gezamenlijke activiteiten en projecten
ontplooien. Een eerste gezamenlijke activiteit betreft de deelname aan de fiets- en wandelbeurs in
Gent. Beide organisaties en gebieden behouden hun eigen identiteit, maar kunnen op deze wijze
professioneler, slagvaardiger en financieel krachtiger opereren.

De organisaties staan voor het bevorderen van het toerisme binnen de gemeenten. Dit gebeurt op
de eerste plaats door het informeren en inspireren van de toerist, bezoeker en de inwoner.
Daarnaast wordt met promotieactiviteiten en vernieuwende productontwikkeling het gebied, in
Nederland en daarbuiten, onder de aandacht gebracht. Toerisme is voor Dinkelland en Tubbergen
een belangrijke economische pijler. De colleges van zowel de gemeente Dinkelland als de
gemeente Tubbergen hebben dan ook ingestemd met deze professionele en toekomstbestendige
samenwerking.

Heb je als ondernemer juridische vragen?

Weet dan dat je, via het ROZ, met al je juridische vragen als
(startende) ondernemer terecht kan op het gratis juridisch spreekuur
van De Singel Advocaten in Enschede.

Je vragen kunnen betrekking hebben op bijvoorbeeld: het opstellen
van algemene voorwaarden of contracten, incasso van onbetaalde
facturen, personeel en de arbeidsrechtelijke kant daarvan en
insolventiekwesties.
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Je wordt persoonlijk geinformeerd door Jan Melief, advocaat bij De
Singel Advocaten.

Wil je meer informatie of benieuwd wanneer het eerst volgende spreekuur is,

Denk je aan verkopen of overname van een bedrijf?
HOUVAST VOOR

Je bedrijf verkopen is ingewikkeld. Het is
vaak een lang traject vol zakelijke, formele
stappen. Welk doel heb je met de verkoop? ONDERNEMERS

En aan wie ga je verkopen? Hoe zien je financién eruit na de verkoop? Maar, verkopen is vaak ook
een emotionele kwestie. Je neemt afscheid van een levensfase. Geef daarom ook ruimte aan je
emoties. Een periode vol vragen breekt aan.

Hoe regel je de verkoop van je bedrijf? En wat komt er kijken bij overname van een bedrijf?

ikbindr als oplossing voor jouw personeelsprobleem!

= Je bedrijf groeit, maar je zit met je handen in het haar. Hoe kom
]
IK-BINDR je in hemelsnaam nog aan goed en vakkundig personeel dezer
door TWENTS FONDS @ dagen? Je wilt je klanten blijven bedienen, maar hebt er
VOOR VAKMANSCHAP

domweg de mankracht niet meer voor. Hoe zorg je ervoor dat je
bedrijf kan blijven draaien met goed personeel? Maak kennis met ikbindr.

Ikbindr is het initiatief dat ondernemers helpt bij het scholen van medewerkers om ook in de
toekomst al het werk te kunnen blijven doen. Maar niet alleen dat. Ikbindr helpt ook bij omscholing
zodat mensen vanuit een andere branche alsnog bij jouw bedrijf aan het werk kunnen.

Met al 247 aanmeldingen uit onze gemeente en 136 scholingscheques die zijn ingezet, is het
duidelijk dat "ikbindr" niet alleen een beweging is, maar een bewezen pad naar succes. Deze
getallen zijn het levende bewijs dat investeren in personeelsontwikkeling loont. En jij? Je staat op
het punt om deel uit te maken van deze vooruitstrevende groep.

De voordelen? Jouw bedrijf wordt aantrekkelijker voor talent, je huidige team wordt veelzijdiger en
vaardiger, en je bouwt aan een duurzame toekomst waarin jouw onderneming blijft innoveren en
groeien. Loogisch, Bouwbedrijf Haarhuis, Kampkuiper, Kamphuis Sloopwerken en Leerplein Twente
zijn enkele voorbeelden van bedrijven die de vruchten plukken van hun deelname.

Ikbindr is meer dan een initiatief; het is een belofte aan de toekomst. Een belofte die zegt: "Wij
geloven in onze mensen en investeren in hun groei." Door deel te nemen, draag je niet alleen bij aan
de ontwikkeling van je team, maar ook aan de economische vitaliteit van Twente. Word
ambassadeur van ikbindr en laat ons samen de talenten van Tubbergen naar nieuwe hoogten tillen.
Jouw onderneming krijgt niet alleen toegang tot een netwerk van gelijkgestemden, maar je zet
jezelf ook op de kaart als een vooruitstrevende werkgever die echt investeert in zijn werknemers.

Sluit je aan bij ikbindr en maak deel uit van een beweging die Twente slimmer, sterker en
succesvoller maakt. Voor meer informatie en om je aan te melden, bezoek

Contact met ondernemers

Deze ondernemer hebben wij de afgelopen periode bezocht voor een

T
bedrijfsbezoek. We willen graag in contact blijven met onze &
ondernemers, dit doen wij door bij de ondernemersverenigingen aan T .
te schuiven, maar ook de bedrijfsbezoeken zijn waardevol vooronszo 51 L 110 [Ia m hU |S
weten we wat er speelt, horen we hoe het met ze gaat, waar zij tegen  adviseert ontwerpl realiseert
aan lopen maar ook welke kansen ondernemers zien.

Wil je ook in gesprek zodat we een afspraak kunnen maken. Voor een

bedrijfsbezoek met de bedrijfsconsulent, de wethouder en/of het college.

ledereen digitaal vaardig

Laaggeletterdheid in Twente is een serieus probleem, ook op de
IEDEREEN werkvloer. Uit onderzoek blijkt dat 13% van alle Twentenaren
moeite heeft met lezen en schrijven. Dit is meer dan het landelijk
TAAL_ gemiddelde. Het verbeteren van dit probleem begint vanaf
vandaag met ikletterop.nl. ledereen moet de kans krijgen om zijn

VAARDIG volledige potentieel te benutten!

A Als werkgever is het belangrijk om werknemers te stimuleren en
lk te motiveren om hun volledige potentieel te benutten en hun

: (digi) taalniveau te verbeteren. Herken je de eerdergenoemde
signalen? Let erop! En zet die belangrijke stap in de
bewustwording van het verminderen van laaggeletterdheid op
de werkvloer!

DAAR GAAN

WE VOOR! Neem contact op met Joost Hekkelman, ,
voor meer informatie of ga naar

Bekijk hier de hele flyer voor meer informatie

Vragen? Stel ze aan onze bedrijfsconsulent!

Wil je ook in gesprek? Neem dan gerust contact met ons op zodat we een afspraak kunnen
maken. Ondernemers kunnen met hun vragen, opmerkingen en ideeén terecht bij onze
Bedrijfsconsulent Marije Peelen-Kroeze. Als eerste aanspreekpunt voor ondernemers vormt zij de
schakel tussen gemeente en bedrijfsleven en probeert jou als ondernemer zoveel mogelijk te
faciliteren. Je kunt contact opnemen met Marije via , of bel naar 06-
10178759.

Wethouder Bedrijfsconsulent

Marije Peelen-Kroeze

06 -1017 87 59

Ursula Bekhuis-Groothuis

06 - 519110 69

Ben jij nog niet ingeschreven voor de nieuwsbrief, maar wil je wel op de hoogte blijven van de

laatste ontwikkelingen? Meld je dan hier aan!

Volg ons ook online!
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Facebook Twitter Instagram Linkedin Website

Contact
Gemeente Tubbergen
Raadhuisplein 1
7651 CV Tubbergen
(0546) 628000

Heb je vragen?

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u zich hier afmelden.
U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen.
Voor een goede ontvangst voegt u ondernemers@tubbergen.nl toe aan uw adresboek.
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